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Offre d’emploi –  Avril 2023 

 

Chargé.e de mission junior - CDI 

 

Renaissance Numérique souhaite renforcer son équipe 

Renaissance Numérique est le think tank de la société numérique.  

Né en 2007, il fédère des ONG, des entreprises, des experts et esprits critiques autour d’une 

ambition : éclairer le débat sur la transformation numérique de la société, afin que tous soient 

acteurs et citoyens de notre société numérique.  

Les prises de position du think tank cherchent à faire progresser le débat, dans une vision 

stratégique, fine, et cherchent à faire avancer la diversité des acteurs autour des sujets 

numériques : gouvernants, corps intermédiaires, ONG, entreprises.  

Les sujets d’intérêt du think tank sont ceux de l’impact du numérique sur la société, 

l’économie, l’environnement et les pouvoirs. Son approche est pluridisciplinaire, collective. Le 

think tank est indépendant, apartisan, résolument ancré dans la société civile, et tourné dans 

un dialogue avec tous les acteurs publics et privés. Ses travaux récents ont par exemple porté 

sur la régulation des plateformes numériques, les données de santé, les droits numériques des 

enfants, la souveraineté technologique européenne, la reconnaissance faciale. Les travaux et 

positions du think tank sont écoutés des pouvoirs publics, comme des corps intermédiaires, à 

Paris, à Bruxelles et en Europe.  

Présidé par Nicolas VANBREMEERSCH, il est dirigé par un conseil d’administration très 

pluraliste. Son Délégué général, Jean-François LUCAS, a pris ses fonctions en fin d’année 2022. 

La structuration du think tank et ses réseaux sont en plein développement. Dans ce contexte, 

l’association cherche à renforcer son équipe opérationnelle avec une ou un chargé de mission 

(profil plutôt junior). 
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Missions 

Le(la) chargé.e de mission assiste le Délégué général et la Responsable des Etudes et 

partenariats dans la coordination de l'ensemble des travaux du think tank. Sa priorité sera 

d’assurer les activités de production et d’animation de Renaissance Numérique : 

• Rédiger des notes, rapports, articles et livres blancs sur les thèmes définis par les 

adhérents du think tank, coordonner la rédaction de tiers en garantissant la ligne 

éditoriale du think tank avec la responsable des études ; 

• Animer des groupes de travail internes au think tank autour d’une diversité de sujets 

liés à ses activités : planification des activités (organisation des réunions), rédaction de 

synthèse des échanges et réflexions 

• Participer à organiser l’activité événementielle du think tank : cycles de conférences 

publics (ASDN) et privés (Chatham House), réunions internes, conférences, 

événements et tables rondes ; 

• Assurer la visibilité du think tank sur le site internet, sur les réseaux sociaux, grâce à la 

newsletter, voire dans les médias, ainsi que sa communauté ; 

• Développer une expertise thématique sur la gouvernance et la géopolitique du 

numérique, sur laquelle vous deviendrez le référent au sein de l’équipe permanente. 

 

Formation 

Niveau Master Bac+5, université ou école. Nous restons ouverts à d’autres parcours ayant un 

niveau de qualification similaire. 

 

Expérience 

Une expérience professionnelle de 2 ans minimum, de préférence en gestion de projets dans 

le numérique ou en relations institutionnelles. 

 

Profil 

Nous recherchons, une personne : 

- Passionnée par les enjeux liés au numérique (politique, économique, sociaux, 

environnementaux), et spécifiquement intéressée par les sujets relatifs à la 

gouvernance et à la géopolitique du numérique (une expérience dans le domaine sera 

un plus). 

- Ayant une posture d’analyse critique face à l’ensemble de ces enjeux. 

- Ayant une bonne connaissance du fonctionnement des institutions françaises et 

européennes. 
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- Volontaire, ayant envie de s’engager dans le développement de l’association afin de 

favoriser le débat autour de ses sujets et de permettre à toutes et à tous de devenir 

acteur du numérique. 

- Ouverte, curieuse, prête à s’engager auprès des adhérents de l’association et avec 

l’équipe permanente (qui est une petite équipe). 

 

Compétences 

- Capacités rédactionnelles 

- Animation de groupes de travail / réunions 

- Autonomie dans le travail 

- Capacité d’initiative 

- Gestion de projets 

- Maîtrise des enjeux du numérique et institutionnels français et européens 

- Excellent relationnel 

- Maîtrise de l’anglais (oral et écrit) 

 

Date : Poste à pourvoir dès que possible. 

 

Conditions et rémunération 

- Contrat à durée indéterminée. 

- Rémunération : selon profil et expérience.  

- 25 jours de congés payés par an + 6 RTT par an. 

 

Cadre d’emploi 

- Localisation : Coworking « Le Tank », Paris 11ème. 

- Déplacements sur Paris principalement, et ponctuellement en France ou à l’étranger. 

- Télétravail possible selon activité ; forte présence au bureau à envisager. 

- Prévoyance et mutuelle : à hauteur de 50% des garanties souscrites par l’association 
auprès d’une caisse de santé et prévoyance. 

- Forfait Navigo remboursé à 100%. 

- Tickets restaurant d’une valeur de 9,25 euros remboursés à hauteur de 50%. 

Envoi des candidatures 

Uniquement par mail, un CV et une lettre de motivation (format PDF) adressés à : Jean-

François LUCAS, Délégué général de Renaissance Numérique : 

jf.lucas@renaissancenumerique.org 

mailto:jf.lucas@renaissancenumerique.org

